
MODELO I

CONVOCATORIA CREACIÓN BOLSA DE EMPLEO ÁREA DE ADMINISTRACIÓN
AGUASVIRA. Exp. Lab 1/2023

D./Dña.

D.N.I CORREO ELECTRÓNICO

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA

C. POSTAL TELÉFONO FIJO - MÓVIL

SOLICITA ser admitido/a en la convocatoria para la creación de bolsa de empleo temporal para Administración de Clientes,

aceptando sus bases y condiciones, acompañando para ello fotocopia de la siguiente documentación obligatoria:

● DNI vigente.

● Titulación académica requerida en la convocatoria.

● CV

● Informe Vida Laboral actualizado.

● Experiencia laboral requerida en la convocatoria.

DECLARA

1.-Que las fotocopias entregadas corresponden con los documentos originales. Teniendo conocimiento de que podrá requerírseme

la presentación de los documentos originales y que los datos consignados son correctos y ciertos, siendo rechazada la candidatura

en caso de no acreditarlo.

2.-Que poseo la suficiente capacidad funcional necesaria para el desempeño del puesto de trabajo, conociendo que deberé
someterme a los reconocimientos que sean procedentes al objeto de verificar la idoneidad al desempeño del puesto de trabajo y
cuya incorporación quedará supeditada a la aptitud para el desempeño del puesto de trabajo.

3.- Reserva cupo discapacidad

(Señala la opción correcta)

Que en el momento de entrega de la presente solicitud SI me encuentro en situación de discapacidad o diversidad funcional
conociendo que una vez superadas, en su caso, las pruebas y fases selectivas, deberé aportar y dentro del plazo de 10 días
naturales desde la publicación de la relación definitiva de aprobados, los documentos acreditativos de la capacidad funcional y
compatibilidad con el desempeño del puesto de trabajo y las tareas que le son inherentes, así como la condición de discapacidad.

Que en el momento de entrega de la presente solicitud NO me encuentro en situación de discapacidad o diversidad funcional.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal, le comunicamos que los
datos personales incluidos en esta comunicación podrán ser incluidos en un fichero de la compañía. En cualquier momento, Vd. podrá
ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en relación con los citados datos dirigiendo su solicitud por
escrito a AGUASVIRA S.A., en la dirección Calle Cuba sn, 18230, Atarfe, Granada, con la referencia “Protección de Datos Personales”,
debiendo acreditar suficientemente su identidad a través de copia de D.N.I. o documento equivalente. Puede encontrar más información
en la Política de Privacidad de Clientes y Usuarios de Aguas Vega Sierra Elvira, S.A. disponible en nuestras oficinas y en la web de
Aguas Vega Sierra Elvira, S.A. a través del enlace https://www.aguasvira.net/proteccion-de-dato.

https://www.aguasvira.net/proteccion-de-datos


MODELO II

ALEGACIÓN/VALORACIÓN DE MÉRITOS
CONVOCATORIA CREACIÓN BOLSA DE EMPLEO ÁREA DE ADMINISTRACIÓN
AGUASVIRA. Exp. Lab 1/2023

D./Dña. D.N.I

VALORACIÓN DE MÉRITOS

MÉRITOS ACREDITADOS ALEGADOS REVISADOS VALORADOS

Cursos de formación y
perfeccionamiento en la
actividad. Máximo 10 puntos Valor Nº Total Nº Total Nº Total

Cursos ≥ 15h < 50h 1
       

Cursos ≥ 50h < 100h 1,5
       

Cursos ≥ 100h < 300h 2,5
       

Experiencia acumulada.
Máximo 20 puntos Valor Nº

meses
Total

Meses Total Meses Total

Experiencia profesional con relación
contractual de carácter temporal en
Aguasvira, desarrollando funciones
correspondientes al puesto convocado. 0,25

       
Experiencia profesional en
administraciones y entidades públicas o
privadas con actividades vinculadas al ciclo
integral del Agua, con funciones análogas
al puesto convocado.

0,15

Experiencia profesional en relación laboral
contractual de carácter temporal o
indefinido en empresas industriales
desarrollando funciones análogas al puesto
convocado cualquiera que sea el sector de
actividad.

0,10

Experiencia profesional con relación
laboral contractual de carácter temporal
en Aguasvira y otros servicios públicos de
abastecimiento de Agua potable y
saneamiento, desarrollando funciones
distintas a las del puesto convocado:

0,05

VALORACION TOTAL
   

**no deben cumplimentarse las casillas sombreadas

Este modelo deberá presentarse junto al modelo I de solicitud, adjuntándose la documentación incluida en la tabla de baremación.

El abajo firmante DECLARA bajo su responsabilidad, que los datos que figuran en este Modelo, y la documentación anexa al objeto

de acreditarlos documentalmente son ciertos y se corresponden con la realidad.

En Atarfe, a ____de ______________de 2023.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal, le comunicamos que los
datos personales incluidos en esta comunicación podrán ser incluidos en un fichero de la compañía. En cualquier momento, Vd. podrá
ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en relación con los citados datos dirigiendo su solicitud por
escrito a AGUASVIRA S.A., en la dirección Calle Cuba sn, 18230, Atarfe, Granada, con la referencia “Protección de Datos Personales”,
debiendo acreditar suficientemente su identidad a través de copia de D.N.I. o documento equivalente. Puede encontrar más información
en la Política de Privacidad de Clientes y Usuarios de Aguas Vega Sierra Elvira, S.A. disponible en nuestras oficinas y en la web de
Aguas Vega Sierra Elvira, S.A. a través del enlace https://www.aguasvira.net/proteccion-de-dato.

https://www.aguasvira.net/proteccion-de-datos

